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JOHDANTO CMMI

• Kypsyysaste: CMMI määrittelee kypsyystasot, jotka edustavat prosessin parantamisen vaiheita, 
   vaihteluväliä alusta (taso 1) optimointiin (taso 5)

Viisi CMMI-tasoa määritellyllä hallinnoidulla

Harvat aktiviteetit ovat 
nimenomaisia määritelty ja 
hankkeen onnistuminen 
riippuu yksilöllisistä 
ponnisteluista

Ad-Hoc Toistettavissa
Prosessille on ominaista
seurata projektin edistymistä

Määritelty
Prosessi on dokumentoitu ja

standardoitu sisällä
organisaation metodologia

Hallittu
Yksityiskohtaiset 
toimenpiteet prosessi 
kerätään ja valvottu

Jatkuva palaute on
sallittu jatkuvaksi
prosessin parantaminen

Optimointi
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CMMI (Capability Maturity Model Integration) on maailmanlaajuisesti tunnustettu kehys, joka 
auttaa organisaatiot parantavat prosessejaan ja saavuttavat parempaa suorituskykyä. Se 
tarjoaa a kattava lähestymistapa prosessien parantamiseen, mikä mahdollistaa 
organisaatioiden tehostamisen kykyjään ja tarjota korkealaatuisia tuotteita ja palveluita. 
Tässä lyhyessä katsauksessa tutkimme CMMI:n keskeisiä näkökohtia sukeltamatta liian syvälle 
yksityiskohtiin

MIKÄ CMMI ON?
CMMI on malli, joka ohjaa organisaatioita kehittämään, toteuttamaan ja ylläpitämään tehokkaita 
prosesseja. Se helpottaa jäsenneltyä lähestymistapaa prosessien parantamiseen, keskittymiseen
prosessien optimoinnissa parempien tulosten saavuttamiseksi.

CMMI-kehys:
CMMI-kehys rakentuu useiden avainkomponenttien ympärille:

• Prosessialueet: Prosessialueet ovat erityisiä painopistealueita organisaatiossa. CMMI tunnistaa ja
 määrittelee kypsyyden saavuttamisen kannalta merkitykselliset prosessialueet kullakin tasolla

• Tavoitteet ja käytännöt: Tavoitteet ja käytännöt ovat CMMI:n rakennuspalikoita. Tavoitteet ovat 
   toivottuja tulokset ja käytännöt tarjoavat näiden tavoitteiden saavuttamiseksi tarvittavat toimet
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CMMI-EDUT:

 

•  Parempi tuottavuus:
    Määrittelemällä ja noudattamalla parhaita käytäntöjä organisaatiot voivat parantaa tuottavuutta 
    ja tulosta laatu

•  Parempi riskinhallinta:
    CMMI painottaa riskienhallintaa ja auttaa organisaatioita tunnistamaan ja vähentämään riskejä 
    varhaisessa vaiheessa kehitysprosessissa

 

•  Parempi asiakastyytyväisyys:
    Toimittamalla korkealaatuisempia tuotteita ja palveluita organisaatiot voivat kasvaa
    asiakastyytyväisyys ja vahvempien suhteiden rakentaminen

 
CMMI:N ARVIOINTIPROSESSI:

CMMI-kypsyystason saavuttamiseksi organisaatiot noudattavat yleensä näitä vaiheita:   

•  Arvioinnin valmistelu: Valmistele organisaatio CMMI-arviointia varten suorittamalla
    puutteiden analysointi ja parannuskohteiden tunnistaminen  

  
 

 

 

TOTEUTUSVINKKEJÄ

CMMI:n käyttöönotto tarjoaa organisaatioille useita etuja, mukaan lukien:

• Parannettu prosessin tehokkuus:
   CMMI auttaa virtaviivaistamaan prosesseja, vähentämään tehottomuutta ja optimoimaan 
    resurssien käyttöä

•  Tutustu CMMI:ään: Hanki syvällinen ymmärrys CMMI:stä ja sen rakenteesta, tavoitteista ja 
    käytännöistä

•  Arviointi sitoutuminen: Ota yhteyttä arviointiryhmään suorittaaksesi perusteellisen arvioinnin 
    organisaation prosesseja CMMI-mallia vastaan

•  Suositusten täytäntöönpano: Ota käyttöön suositellut parannukset kohdistaa halutun 
    CMMI-kypsyystason kanssa

 •  Arvioinnin tulokset: Saat yksityiskohtaisen raportin organisaation vahvuuksista ja alueista 
     parannus arvioinnin perusteella

•  Muodollinen arviointi: Suorita virallinen CMMI-arviointi arvioidaksesi ja vahvistaaksesi organisaation 
    kypsyysaste

Jos harkitset CMMI-arviointia ja pyrit prosessin kypsyyteen, aloita Vahva sitoutuminen prosessien 
parantamiseen, kaikki tiimin jäsenet ovat mukana priorisoi jatkuvaa parantamista.
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