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CMMI-EDUT:

 

•  Parempi tuottavuus:
    Määrittelemällä ja noudattamalla parhaita käytäntöjä organisaatiot voivat parantaa tuottavuutta 
    ja tulosta laatu

•  Parempi riskinhallinta:
    CMMI painottaa riskienhallintaa ja auttaa organisaatioita tunnistamaan ja vähentämään riskejä 
    varhaisessa vaiheessa kehitysprosessissa

 

•  Parempi asiakastyytyväisyys:
    Toimittamalla korkealaatuisempia tuotteita ja palveluita organisaatiot voivat kasvaa
    asiakastyytyväisyys ja vahvempien suhteiden rakentaminen

 
CMMI:N ARVIOINTIPROSESSI:

CMMI-kypsyystason saavuttamiseksi organisaatiot noudattavat yleensä näitä vaiheita:   

•  Arvioinnin valmistelu: Valmistele organisaatio CMMI-arviointia varten suorittamalla
    puutteiden analysointi ja parannuskohteiden tunnistaminen  

  
 

 

 

TOTEUTUSVINKKEJÄ

CMMI:n käyttöönotto tarjoaa organisaatioille useita etuja, mukaan lukien:

• Parannettu prosessin tehokkuus:
   CMMI auttaa virtaviivaistamaan prosesseja, vähentämään tehottomuutta ja optimoimaan 
    resurssien käyttöä

•  Tutustu CMMI:ään: Hanki syvällinen ymmärrys CMMI:stä ja sen rakenteesta, tavoitteista ja 
    käytännöistä

•  Arviointi sitoutuminen: Ota yhteyttä arviointiryhmään suorittaaksesi perusteellisen arvioinnin 
    organisaation prosesseja CMMI-mallia vastaan

•  Suositusten täytäntöönpano: Ota käyttöön suositellut parannukset kohdistaa halutun 
    CMMI-kypsyystason kanssa

 •  Arvioinnin tulokset: Saat yksityiskohtaisen raportin organisaation vahvuuksista ja alueista 
     parannus arvioinnin perusteella

•  Muodollinen arviointi: Suorita virallinen CMMI-arviointi arvioidaksesi ja vahvistaaksesi organisaation 
    kypsyysaste

Jos harkitset CMMI-arviointia ja pyrit prosessin kypsyyteen, aloita Vahva sitoutuminen prosessien 
parantamiseen, kaikki tiimin jäsenet ovat mukana priorisoi jatkuvaa parantamista.

CMMI
 PALVELUMENETELMÄT


